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Seminarium realizowane w ramach projektu
“Wspieranie dalszego rozwoju Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji w Polsce -
ZSK6” FERS.01.08-IP.05-0001/23

Seminarium online pt. “Narzedzia przydatne w pracy doradcy zawodowego za pomoca Metody
Bilansu Kompetencji”.

On-line
05.12.2025 r.
10:00 - 10:10 Wprowadzenie
10:10 — 10:20 Kluczowe zasady Metody Bilansu Kompetencji — przypomnienie

Doradztwo jako relacja i rola doradcy w prowadzeniu procesu. Zatozenia pracy w

10:20 - 10:40 duchu dialogu motywujgcego

Wykorzystanie zasad dialogu motywujgcego w prowadzeniu procesu

10:40 - 11:00 bilansowania kompetenc;ji cz. 1 (angazowanie, ukierunkowywanie)

11:00 — 11:10 Przerwa

Wykorzystanie zasad dialogu motywujgcego w prowadzeniu procesu
11:10 - 11:30 bilansowania kompetencji cz. 2 (wydobywanie, planowanie). Podsumowanie i
informacja zwrotna

Przeglad narzedzi: do badania potrzeb klienta i organizacji procesu bilansowania.

11:30 - 11:50 Praktyczne wskazowki do zastosowania ww. narzedzi

11:50 - 12:00 Podsumowanie i zakonczenie
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